CARE USA Politica Organizacional
Respecto a Nifi@s Trabajadores y Trabajo Infantil Peligroso

Como organizacion dedicada a la erradicacion de la pobreza y a apoyar los
esfuerzos de las personas de ayudarse a si mismos, CARE frecuentemente trabaja
con los nifi@s" de manera significativa. CARE cree que es importante buscar las
voces de |@s niii@s en los asuntos concernientes a sus futuros al mismo tiempo
que se respetan sus derechos internacionalmente reconocidos. CARE USA es
guiada por los compromisos internacionales del mundo en nombre de |@s nifi@s.
Por tal motivo, el trabajo de CARE es de asegurar que se respeten los derechos de
|@s nin@s, que se consulten a I@s nifi@s con respecto a su propio desarrollo, y
que 1@s nifi@s sean considerados como socios en la lucha contra la pobreza
global. Al hacerlo, CARE promueve un ambiente facilitador que apoya las
doctrinas internacionales, incluyendo los principios destacados en la Convencion
de las Naciones Unidas sobre los Derechos de la Nifiez, las Convenciones No, 182
y 138 de la Organizacion Internacional del Trabajo, y los instrumentos nacionales
legales concernientes al bienestar de I@s nifi@s involucrados en actividades
econdmicas. Sobre estas iniciativas y los Lineamientos para Involucrar la Nifiez
en la Abogacia y las Relaciones Publicas (ALMIS No. 5817) de CARE, CARE
USA ha desarrollado la siguiente Politica Organizacional Respecto a Nifi@s
trabajadores y el Trabajo Infantil Peligroso. CARE estima que esta politica es
vital en sefialar el rumbo de la programacién que involucra a la nifiez de maneras
éticas y humanitarias y que garantiza que el desarrollo mental, educacional, fisico
y moral de |@s nifi@s no peligra.

La Posicion de CARE en cuanto al Trabajo Infantil

Existen numerosos factores, tanto econdmicos como culturales, que influencian las
decisiones que toman las familias y 1@s nifi@s para entrar en el Mercado laboral.
CARE apoya los derechos de las familias y de I@s nifi@s trabajadores de ser

! De acuerdo a 'y en apoyo a la Convencién de los Derechos de la Nifiez de las NNUU, CARE define a la nifiez
como el de cualquier persona menor de diez y ocho afios de edad.



agentes de cambio en la lucha en contra de la pobreza global, a la vez que respetan
los valores de todas las culturas dentro de nuestro trabajo.

CARE reconoce que el trabajo infantil existe a través de costumbres ancestrales.
La actividad economica apropiada dentro del desarrollo puede ser beneficiosa para
desarrollo total de I@s niii@s; pero llevado a extremos, el trabajo puede colocar la
vida y bienestar de |@s nifi@s en situacion de riesgo. CARE reconoce que el
trabajo infantil debe de ser visto dentro de este contexto y ha desarrollado una
posicion que refleja tales realidades.

Las Peores Formas de Trabajo Infantil

CARE se opone firmemente a la utilizacion de nifios para las peores formas de
trabajo infantil, tales como se definen en el Convenio de la Organizacion
Internacional del Trabajo No. 182, y Recomendacion 190. Estas incluyen:

(a) todas las formas de esclavitud o préacticas similares a la esclavitud, tales
como la venta y trafico de nifi@s, servilismo por deuda y servidumbre, y
trabajo forzado u obligado, incluyendo el reclutamiento forzado u obligado
de nifi@s para ser utilizados en conflictos armadas;

(b) usar, llevar, u ofrecer un@ nifi@ para la prostitucion, para la produccion
de pornografia o para exposiciones pornogréaficas;

(c) usar, llevar, u ofrecer un@ nifi@ para actividades ilicitas, en particular
para la produccion y trafico de drogas, como se han definido en los tratos
internacionales relevantes;

(d) el trabajo que, por su naturaleza o las circunstancias en las cuales se
realice, puede dafiar la salud, seguridad o moral de los nifi@s

Trabajo Infantil Peligroso

CARE se opone al uso de trabajo infantil que se considere de naturaleza peligrosa.
CARE define Trabajo Infantil Peligroso como todas las formas de explotacion
econdmica, remuneradas o no remuneradas, que son dafiinas al desarrollo fisico,
mental, espiritual, moral o social del nii@ y excluyen o interfieren con la
posibilidad de una asistencia escolar continua al paso normal para la edad y/o
estado de desarrollo de I@s nifi@s. Cualquier forma de actividad econdmica en
exceso se puede considerar peligrosa, los cual a menudo dificulta definir las lineas
claras de aceptacion.

Trabajo Infantil



CARE apoya el impacto positivo de las contribuciones de |@s nii@s trabajadores
como miembros de la unidad familiar, a través de trabajo liviano, estacional o
empleo temporal en actividades especificas que son apropiadas al desarrollo, que
no comprometen el desarrollo mental, fisico, moral o espiritual del nifio y que no
interfieren, impiden o restringen el derecho de I@s nifi@s a una educacion de
calidad. CARA reconoce el rol importante que juegan I@s nii@s al contribuir al
bienestar econdémico de sus familias y las contribuciones valiosas que hacen | |@s
nin@s para la sobre vivencia de sus familias. CARE reconoce que |@s nii@s a
menudo se involucran en actividades economicas que permiten a las familias
alcanzar sus necesidades hogarefias basicas. El trabajo puede ser beneficioso al
desarrollo cognitivo de un@ nifi@ y CARE reconoce y apoya el rol que juega el
trabajo en el trabajo en el desarrollo de un@ nifi@.

Comprendiendo la Situacion Singular de la Nifia: CARE también se compromete a
abordar los retos singulares que enfrentan las nifias en la lucha contra las peores
formas y el trabajo infantil peligroso. EL compromiso de CARE hacia las mujeres
y las nifias sirve como un punto focal para nuestras intervenciones programaticas.
CARE reconoce que las nifias se enfrentan a obstaculos singulares especificos al
género, debido a factores economicos, culturales y sociales, que a menudo las
coloca en lugares de mayor riesgo dentro del mercado laboral.

Programas de Trabajo Infantil: CARE afirma su compromiso para combatir los
abusos de I@s nii@s involucrados en las peores formas y practicas de trabajo
peligroso a través de nuestras iniciativas programaticas. CARE trabajara para
construir conciencia publica y hacer vigente la reforma de las politicas, enaltecer
las oportunidades relevantes de educacion de calidad, mejorar las alternativas
econdmicas al trabajo infantil, e incrementar la capacidad de con quienes
trabajamos para combatir las peores formas de trabajo y trabajo peligroso infantil.

Importancia de Involucrarse Politica y Socialmente: CARE estd comprometida en
trabajar en los niveles comunitarios, nacionales, regionales e internacionales para
asegurar que estas areas focales programaticas estratégicas contribuyen hacia la
mision global de CARE de combate a la pobreza global. CARE cree que los
gobiernos deben hacer un esfuerzo concentrado para legislar y hacer obedecer
todas las leyes laborales relevantes. CARE cree que las comunidades en todo el
mundo no solo deben responsabilizar a sus gobiernos para que aseguren el respeto
de los derechos de la nifiez, sino también que sus agencias, la sociedad civil, los
socios en desarrollo, los sectores informales y privados, y ellos mismos son
responsables de asegurar que los derechos de I@s nifi@s son respetados y que sus
opiniones son valoradas y escuchadas.



Resultados Estratégicos del Trabajo de CARE

La meta primordial de CARE es contribuir hacia y apoyar el esfuerzo global de
erradicar las peores formas de trabajo infantil. Para alcanzar esta meta en los paises
donde CARE inicia programas de abordaje hacia el trabajo infantil, CARE
trabajara hacia el logro de los siguientes resultados:

Separar inmediatamente a |@s nifi@s de las peores formas de trabajo
infantil y mitigar la participacion en trabajo infantil peligroso.;

Se reconoce que una educacion de calidad y relevante es un derecho humano
de I@s nii@s por todos los grupos de interés, incluyendo a I@s nifi@s, las
familias, las comunidades, y los oficiales gubernamentales y no
gubernamentales.

Oportunidades relevantes de una educacion de calidad, incluyendo la
capacitacion en destrezas, son consideradas por las comunidades en las
cuales trabajamos, como alternativas beneficiarias a las peores y peligrosas
formas de trabajo infantil,

Los trabajadores infantiles, aquellos en riesgo de involucrarse en trabajo
infantil, las familias, las comunidades y la sociedad en general tienen un
conocimiento mayor de las consecuencias negativas asociadas a las peores y
peligrosas formas de trabajo infantil,

Las comunidades tienen una capacidad incrementada para reconocer los
abusos de las peores y mas peligrosas formas de trabajo infantil dentro de
sus contextos locales;

La familias y las comunidades tienen la oportunidad de mejorar su bienestar
econdmico y cultural para poder mejorar su calidad general de vida,
especialmente en lo concerniente a la participacion y finalizacion del
programa educativo de la nifiez; y

Los gobiernos y los socios locales tienen una capacidad realzada para
combatir los asuntos relacionados con las peores y mas peligrosas formas de
trabajo infantil por medio del desarrollo de iniciativas realistas y aplicables.

CARE desea ser un socio escogido entre todos los grupos de interes en la lucha
para erradicar las peores formas de trabajo infantil y los abusos del trabajo infantil
peligroso. CARE estd comprometida al mejoramiento de las vidas no solo de
aquellos que estan directamente involucrados en el trabajo infantil, sino también de
las familias y las comunidades que estan hondamente afectadas con este asunto.



Responsabilidad

En un esfuerzo para hacer de esta politica una programacion operativa, y de actuar
consistentemente con nuestros valores basicos de ser honestos y transparentes en
nuestro trabajo, CARE debe ser responsable ante esta politica. Nos
responsabilizaremos mediante la realizacion de lo siguiente:

Todos los proyectos actuales y futuros deben permanecer consistentes con
los ideales que se establecen dentro de esta politica e incorporaran esta
politica y su contenido dentro de la programacion de las actividades de
disefio, implementacion y monitoreo;

Los socios programaticos de CARE estan conscientes de esta politica y
apoyan sus objetivos;

Se hace referencia especifica de esta politica dentro de cualquier futuro
Memorando de Entendimiento entre CARE y cualquier socio programatico
que trabaja directa o indirectamente en el campo del trabajo infantil;
CARE desarrollara comunicaciones hacia el exterior, efectivas dentro de
todos sus futuros proyectos de trabajo infantil. Esto permitird que las
comunidades que servimos puedan dirigir sus preocupaciones, abordajes y
resultados deseados dirigidos hacia el trabajo infantil, y de influenciar el
abordaje de CARE para dirigirse efectivamente hacia las necesidades de los
gue son afectados tanto directamente como indirectamente por el trabajo
infantil,

Todos los futuro proyectos de desarrollo econémico incorporaran esta
politica dentro de sus marcos programaticos;

CARE procurara incorporar las estadisticas del trabajo infantil en los
estandares de monitoreo y evaluacion para la programacion economica; y
El sistema de gestion de desempefio de CARE incluiré aspectos de esta
politica en los planes operativos individuales del personal relevante, en un
esfuerzo por alcanzar los resultados estratégicos de esta politica.



